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1. Základní údaje o středisku volného času 
 

Název organizace: Dům dětí a mládeže, Příbram, Pod Šachtami 294 

IČO a IZO organizace: 61904449 a 110000544  

Zřizovatel: Středočeský kraj se sídlem Zborovská 11, 150 21 Praha 5 

 

Kontakty: 

Telefon: 318 623 127 

E-mail: info@ddmpribram.cz 

www stránky:  www.ddmpribram.cz 

ředitelka SVČ:  Bc. Světlana Kadlecová​  

e-mail: reditelka@ddmpribram.cz 

statutární zástupce:  Bc. Markéta Váňová 

e-mail: vanova@ddmpribram.cz 

 

Datum poslední změny zařazení do rejstříku škol a školských zařízení: 30.6. 2015 
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Úvod 

 

Vážené čtenářstvo, 

školní rok 2024/2025 byl pro naše Středisko volného času - Dům dětí a mládeže Příbram 

(dále SVČ/DDM Příbram) obdobím zásadních změn a intenzivní práce. Na jeho počátku 

došlo ke změně vedení organizace, což s sebou přineslo řadu výzev. Proces předání nebyl 

zcela systematický, a proto bylo nutné věnovat zvýšenou pozornost analýze stávajícího 

stavu a nastavení nových struktur. 

V důsledku této změny došlo k úbytku unikátních účastníků aktivit SVČ. Po celý rok jsme 

proto intenzivně pracovali na obnově důvěry veřejnosti prostřednictvím cílené komunikace, 

posílení sebeprezentace, náboru nového lektorstva, zpestření nabídky zájmových útvarů a 

hledání nových možností spolupráce s lokálními organizacemi. 

V období září až prosinec 2024 došlo k odchodu dvou správních zaměstnanců, uklízečky a 

údržbáře. Zároveň jsme přijali novou pedagožku, účetní a uklízečku. V období leden až 

červen 2025 byl do týmu přijat údržbář. Tyto změny byly nezbytné pro zajištění provozu a 

zvýšení kvality poskytovaných služeb. 

Prvotní analýza organizace odhalila značné rezervy v technickém stavu budovy, kdy byly 

některé úseky zhodnoceny jako nevyhovující, nezrevidované, chyběly informace o 

některých technických úkonech v budově za minulé roky atp., a proto jsme neprodleně 

informovali zřizovatele a zahájili plánování potřebných oprav a investic. V souvislosti s 

havarijní opravou kotlů a požárního osvětlení, byly an tyto akce zřizovatelem poskytnuty 

finanční prostředky. 

Poprvé se DDM Příbram zapojil do výzvy Operační program Jan Amos Komenský (OP 

JAK/šablony). 

Velkou pozornost jsme věnovali také sebeprezentaci organizace. Proběhla změna 

dodavatele telekomunikační sítě, sjednocení domén, založení sítí a jejich systematické 

spravování, a především architektura a spuštění nových webových stránek, které reflektují 

naši vizi otevřeného a moderního SVČ. 
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2. Charakteristika střediska volného času 

 

Dům dětí a mládeže Příbram je školské zařízení pro zájmovou činnost a vzdělávání, jehož 

zřizovatelem je Středočeský kraj. Naším posláním je motivovat, podporovat a vést děti a 

mládež k rozvoji osobnosti, zejména smysluplným využitím volného času a to širokou 

nabídkou aktivit v bezpečném prostředí, s profesionálním týmem pracovníků. 

Celoročně organizujeme pro všechny věkové kategorie (včetně dospělých a seniorů) 

pravidelné zájmové kroužky, semináře a řadu dalších akcí - a to nejen v dopoledních, 

odpoledních a večerních hodinách, ale také o sobotách, nedělích a během všech prázdnin.  

Při své práci vycházíme ze skutečnosti, že poskytnout dětem a mladým lidem bohatou a 

pestrou nabídku aktivit pro volný čas je tou nejlepší a nejpřirozenější prevencí 

patologických jevů (např. nebezpečí drog, kriminality aj.). 

Snažíme se vytvářet podmínky pro soustavné a dlouhodobé formování životního stylu 

různých věkových skupin populace - dobré vztahy mezi dospělými a dětmi jsou založeny 

na vzájemném respektu. 

  

Organizační struktura SVČ a personální obsazení (k 30.6.2025) 
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Řídicí a kontrolní činnost 

Pro zajištění plynulého chodu a bezpečného prostředí je každoročně vydáván a 

aktualizován Vnitřní řád. Tento dokument stanovuje základní pravidla vnitřního režimu, 

obsahuje pokyny k zajištění bezpečnosti a ochrany zdraví při práci a upravuje také provozní 

podmínky jednotlivých prostor, například odborných dílen. Díky tomu je pro všechny 

účastníky činností zajištěno jisté a bezpečné prostředí. 

Kontrolní činnost je rozdělena do tří oblastí: 

1.​ pedagogická kontrola – sleduje plnění stanovených plánů a úkolů, zahrnuje 

hospitační činnost v kroužcích i na táborech a pomáhá udržovat kvalitu vzdělávací 

práce, 

2.​ ekonomická kontrola – zaměřuje se na hospodaření organizace, kontroluje 

dodržování termínů stanovených zřizovatelem, čerpání rozpočtu i správnost 

účetních dokladů, což zajišťuje transparentní a odpovědné nakládání s finančními 

prostředky, aktuallizace vnitřních dokumentů 

3.​ provozní kontrola – dohlíží na dodržování Vnitřního řádu a pravidel provozu, aby byla 

zajištěna bezpečnost a pohodlí všech účastníků.​

 

Vymezení hlavní a doplňkové činnosti 

Veškeré aktivity organizace probíhají v rámci hlavní činnosti, tedy v oblasti zájmového 

vzdělávání a volnočasových aktivit. Organizace není zaměřena na doplňkovou 

(podnikatelskou) činnost – veškerá energie a zdroje směřují přímo do programů pro děti a 

mládež. 

Materiálně technické podmínky 

Budova DDM Příbram je ve vlastnictví Středočeského kraje. Část prostor využívá 

Pedagogicko-psychologická poradna, jejímž zřizovatelem je rovněž Středočeský kraj. 

Sportovní soutěže a akce se konají ve spolupráci s místními partnery – využíváme 

tělocvičny a hřiště příbramských škol, bazén Aquaparku, areál koupaliště Nový rybník nebo 

lesopark Litavka. Díky těmto možnostem mají děti i mládež k dispozici pestré a kvalitní 

sportovní zázemí. 
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DDM Příbram nedisponuje vlastní táborovou základnou. Tradičně se proto zaměřuje 

zejména na příměstské tábory, které jsou mezi rodiči a dětmi velmi oblíbené pro svou 

dostupnost, bezpečné prostředí a rozmanitý program. 

Materiální vybavení organizace je dle možností průběžně obnovováno a modernizováno. 

Pravidelně doplňujeme pomůcky a vybavení pro zájmové útvary, stejně jako materiál pro 

pobytové akce. Chtěli bychom zvýšit kvalitu programů a nabízet dětem stále nové podněty 

a inspiraci. 
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3. Činnost střediska volného času 

Ve školním roce 2024/2025 jsme pokračovali v nabídce kroužků a zájmových aktivit, které 

umožňují dětem a mládeži smysluplně trávit volný čas, rozvíjet své dovednosti a objevovat 

nové zájmy. Velký důraz jsme kladli na podporu tvořivosti, spolupráce a budování 

přátelského kolektivu.  

Pravidelná zájmová činnost se těší stabilnímu zájmu a potvrzuje, že naše zařízení je pro 

děti bezpečným a inspirativním prostředím. Nově jsme také otevřeli několik útvarů, kterými 

jsme nabídku ještě více rozšířili a přiblížili ji potřebám dětí a rodičů. 

 

a)​ Pravidelná zájmová činnost 
I. Pravidelná zájmová činnost (k 31. 8. 2025) 

Název zájmového útvaru 
Počet dětí, žáků, 

studentů – účastníků 
zájmového útvaru 

Vedení zájmového 
útvaru (kroužku) - 
Interní pracovník 

Vedení zájmového 
útvaru (kroužku) - 
Externí pracovník 

Šachový kroužek 9  EP 
Aerobic 6  EP 
Airsoft - mladší 28  EP 

Airsoft - starší 30  EP 

Angličtina hrou I. 11 IP  

Angličtina hrou II. 12 IP  

Angličtina hrou III. 6 IP  

Co si nepamatujeme z tanečních 12  EP 

Dramatický kroužek 12  EP 

EKO - kroužek 7 IP  

Fotokroužek 5  EP 

Hra na flétnu 9  EP 

Rybářský kroužek 10  EP 

Ručičky v hlíně I. 12  EP 

Keramika 1 9  EP 

Keramika 2 12  EP 

Keramika 3 11  EP 

Keramika 4 11  EP 

Kytara a zpěv I. začátečníci 8  EP 

Kytara a zpěv II. začátečníci 11  EP 

Kytara a zpěv III. pokročilí 8  EP 

Letečtí modeláři 12  EP 

Moderní tanec I. (10-14 let) 21  EP 

Moderní tanec II: (6-9 let) 16  EP 
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Prožitkové malování 9  EP 

Prožitkové zpívání 17  EP 

Sebeobrana 24  EP 

Sportovní tanec 9  EP 

Synchro - dance I. 15  EP 

Synchro - dance II. 9  EP 

Florbal 17 IP  

Máme rádi zvířata 4  EP 

Taiči 25  EP 

Taiči pro děti 5  EP 

Výtvarný kroužek 10  EP 
Tvořivé pletení, háčkování a vyšívání s 
radostí 11  EP 

Vaření ZŠ Petrovice 18  EP 
Užité výtvarné činnosti a keramika ZŠ 
Petrovice 12  EP 

Háčkování ZŠ Petrovice 11  EP 

Příprava na přijímačky ČJ ZŠ Petrovice 13  EP 

Příprava na přijímačky M ZŠ Petrovice 9  EP 

Vaření a pečení 1 2 IP  

Vaření a pečení 2 6 IP  

Vaření a pečení 3 4 IP  

Vaření a pečení 4 6 IP  

Vaření a pečení 5 6 IP  

Vaření a pečení 6 0 IP  

Vaření a pečení 7 8 IP  

Vaření a pečení 8 5 IP  

Vaření a pečení 9 2 IP  

Sportovní hry 1 6 IP  

Kroužek čtení 0  EP 

Agroenvironmentální kroužek 8  EP 

Cvičení s Evou 8  EP 

Celkem 567 3 37 
Pozn.: Uveďte kolik vedoucích zájmových útvarů je z řad pedagogů škol  
           Externí pracovník – používejte zkratku EP, interní pracovník – používejte zkratku IP 
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b)​ Prezentace úspěchů zájmových útvarů SVČ 

​Žáci, kteří se účastní rybářského kroužku, letos uspěli v rybářské soutěži, a to pod vedením 

zkušeného lektora. Úspěch potvrzuje nejen jejich nadšení a dovednosti, ale také kvalitní 

práci a podporu, kterou lektoři dětem poskytují. 

 

c)​ Příležitostná zájmová činnost 
II. Příležitostná zájmová činnost (k 31. 8. 2025) 

Datum Název akce 
Počet 

účastníků 
celkem 

12.10.2024 Deskohraní  6 
24.10.2024 Halloweenská dílna  8 
26.10.2024 Deskohraní  2 
30.10.2024 Karneval v DDM - Halloween a Dia de Muertos 25 
1.11.2024 Dušičkové tvoření  12 
9.11.2024 Deskohraní 2 
23.11. 2024 Deskohraní 2 
28.11.2024 Adventní tvoření  11 
5.12.2024 Mikulášská nadílka 27 
7.12.2024  Deskohraní  2 
11.12.2025 Deskohraní 7 
15.12.2024 Vánoční setkání v DDM 76 
8.1.2025 Deskohraní  1 
31.1.2025 Cesta za pokladem  24 
13.2.2025 Valentýnské tvoření  0 
27.2.2025 Masopustní karneval a pečení  20 
22.2.20205 Deskohraní  4 
28.3.2025 Noc s Andersenem  25 
8.3.2025 Turnaj v deskovkách 6 
22.3.2025 Turnaj v deskovkách 0 
29.4.2025 Čarodějnické odpoledne 80 
18.6.2025 Loučení se školním rokem 106 

Celkem 446 
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d)​ Prázdninová činnost 
IV. Prázdninová činnost (k 31. 8. 2025) 

Datum Název akce Počet  
účastníků Osobodny Počet  

pracovníků 
29.10.2024 - 
30.10.2024 

Haloween a Dia de Muertos 
 

34 68 2 

31.1.2025 Pololetní prázdniny 18 18 2 
10.3. - 14.3.2025 Jarní příměstský tábor - Malí průzkumníci 26 130 3 
30.6. - 4.7.2025 Základy moderních technologií 25 125 4 
7.7. - 10.7.2025 Malí kosmonauti 31  155 4 
14.7. - 18.7.2025 Pirátské dobrodružství 33  165 4 
14.7. - 18.7. 2025 Hamíkův elektrotábor 17 85 3 
3.8. - 9.8.2025 Skaláci - zrušeno 25 0 0 
4.8. - 8.8. 2025 Kouzelný svět zvířat 33  165 5 
11.8. - 15.8. 2025 Tajemství stroje času 31 155 4 

Celkem  273  1 066  16 
Pozn.: Do počtu účastníků se nezahrnují pracovníci střediska ani pracovníci táborů. 

 

Další činnosti zájmového vzdělávání   
V. Další činnosti zájmového vzdělávání (k 31. 8. 2025) 

Název akce Počet akcí 

Počet 
účastníků – 
dětí, žáků, 
studentů 

Zalezlíci  7 178 
Den otevřených dveří 1 15 

Celkem 8 193 

 

e)​ Osvětová a informační činnost   
VI. Osvětová a informační činnost (k 31. 8. 2025) 

Datum Název akce Počet účastníků 
11.11. - 18.11. 2024 Malá výstava k výročí Sametové revoluce 35 
8.12.2024 Vánoce v divadle  1700 
13.4.2025 Velikonoce v divadle 1400 
22.4.2025 Ukliďme okolí DDM na Den Země 15 
1.6.2025 Pohádkový les 690 
22.6.2025 Novák fest 4 
26.7.2025 Fesťáczek 180 

Celkem 4 024 
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f)​ Organizace soutěží a přehlídek 
VII. Práce s talenty (k 31. 8. 2025) 

Datum Název akce Počet účastníků 
16.10.2024 Přírodovědný klokan 887 

12.11.2024 Pythagoriáda 6. a 8. ročníky 33 
13.11.2024 Pythagoriáda 7. a 9. ročníky 41 
15.1.2025 Dějepisná olympiáda 8. a 9. ročník a příslušná gymnázia 33 
15.1.2025 Dějepisná olympiáda SŠ 7 
27.1.2025 Olympiáda z českého jazyka 45 
27.1.2025 Olympiáda z českého jazyka SŠ 12 
29.1.2025 Matematická olympiáza Z5, Z9 ( ZŠ 5 a 9. ročníky ) 13 
19.2.2025 Geografická olympiáda 56 
4.3.2025 Chemická olympiáda kat. D 12 
17.3.2025 Biologická olympiáda kat. C 42 
14.3.2025 Fyzikální olympiáda kat. E a F 14 
21.3.2025 Matematický klokan březen 6505 
2.4.2025 Matematická olympiáda Z6, Z7, Z8 32 
10.4.2025 Biologická olympiáda kat. D 38 

Celkem 7770 

 

g)​ Odborná, metodická činnost 
VIII. Metodická a odborná činnost (k 31. 8. 2025) 

Datum Název akce Počet účastníků 

Celkem 0 

 

h)​ Spontánní činnost 
IX. Spontánní činnost (k 31. 8. 2025) 

Datum Název akce Počet účastníků 
– dětí, žáků, studentů 

Celkem  0 
Pozn.: Do počtu účastníků se nezahrnují pracovníci střediska. 
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4. Informace o žácích a studentech se speciálními vzdělávacími potřebami a žácích a 
studentech nadaných využívajících služeb střediska volného času 

 

Ve školním roce 2024/2025 do našich zájmových útvarů nedocházel žádný žák ani student 

se speciálními vzdělávacími potřebami ani žák nadaný. Přesto je naše organizace na práci 

s těmito skupinami připravena – lektoři jsou proškoleni a otevřeni individuálnímu přístupu. 

Vytváříme prostředí, které je připraveno podpořit, jak děti se specifickými potřebami, tak i 

ty, které potřebují další podněty pro rozvoj svého zájmu nebo talentu. Naším cílem je, aby 

se v našich aktivitách mohl rozvíjet každý, kdo k nám přijde. 

 

5. Údaje o dalších aktivitách a prezentaci SVČ na veřejnosti 

 

Programy a projekty 

I. Programy a projekty ve školním roce 2024/2025 
Vyhlašovatel 

programu 
(projektu) 

Název a stručná 
charakteristika podaného 

(schváleného) projektu 

Schválená finanční 
podpora, finanční 
spoluúčast kraje, 

vlastní či jiné 
finanční zdroje 

Průběh 
realizace, 
čerpané 
finanční 

prostředky 

Zhodnocení přínosu 
projektu a jeho 

výsledky (pokud byl 
ukončen) 

MŠMT DDM Příbram, Šablony OP 
JAK II (cílem je osobnostní a 
sociální rozvoj  účastníků 
zájmového vzdělávání ve 
středisku volného času, 
podpora jejich dovedností a 
znalostí prostřednictvím 
inovativních a netradičních 
metod vedoucích k rozvoji 
kreativity, talentu a 
samostatnosti) 

95% Operační 
program Jan Amos 
Komenský​
5% státní rozpočet 

probíhá probíhá 

MZe Zemědělství žije! Projekt 
realizuje Zemědělský svaz 
ČR. Cílem je přiblížit laické 
veřejnosti, především dětem 
a ukázat jeho rozmanitost, 
péči o krajinu a hospodářská 
zvířata. 

Finanční podpora 
spojená s náklady 
na externího lektora 
kroužku. 

probíhá probíhá 

 

a)​ Zahraniční spolupráce 

Ve školním roce 2024/2025 nedošlo k žádné zahraniční spolupráci.  
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b)​ Prevence rizikového chování dětí a mládeže 

Prevence rizikového chování je přirozenou součástí naší činnosti. DDM nabízí dětem a 

mládeži pestrou škálu zájmových útvarů, které jim pomáhají smysluplně a aktivně trávit 

volný čas. Tímto způsobem významně předcházíme rizikům spojeným s nevhodnými 

aktivitami a podporujeme zdravý životní styl i rozvoj pozitivních návyků. 

Součástí práce pedagogů je také osvěta o možných důsledcích rizikového chování, která 

probíhá přirozenou formou v rámci jednotlivých zájmových útvarů. Děti se tak dozvídají o 

důležitosti zodpovědného chování, respektu k sobě i k ostatním a o bezpečném pohybu v 

online i reálném prostředí. 

V této oblasti rovněž spolupracujeme s nízkoprahovými službami, které poskytují 

odbornou podporu dětem a mladým lidem ohroženým sociálně nežádoucími jevy. Tato 

spolupráce nám umožňuje nabídnout pomoc i v případech, které vyžadují odbornější zásah 

či individuální přístup. 

Hlavním cílem je vytvářet prostředí, kde se děti cítí bezpečně, mohou rozvíjet své zájmy a 

učí se zdravým formám trávení volného času.  

Naše organizace pomáhá dětem a mládeži objevovat smysluplné způsoby trávení volného 

času, a tím přirozeně předchází rizikovému chování a podporuje jejich zdravý a bezpečný 

rozvoj.“ 

 

c)​ Multikulturní a environmentální výchova 

Naše organizace dlouhodobě podporuje environmentální i multikulturní výchovu. 

Pravidelně se zapojujeme do celostátní akce Ukliďme Česko, v každodenním provozu 

dbáme na třídění odpadu a šetření energiemi. Děti mají možnost prohloubit svůj vztah k 

přírodě prostřednictvím Eko kroužku a kroužku Máme rádi zvířata, kde se učí chránit životní 

prostředí a pečovat o živé tvory. Ve školním roce 2024/2025 jsme navíc nově zřídili 

agroenvironmentální kroužek, který si rychle získal oblibu mezi dětmi. 

Současně vedeme děti k respektu k rozmanitosti a vzájemné toleranci. Prostřednictvím 

společných aktivit a projektů se učí poznávat různé kultury, spolupracovat bez ohledu na 

odlišnosti a budovat pozitivní mezilidské vztahy. 
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Tímto způsobem pomáháme dětem vyrůstat v prostředí, které podporuje zodpovědný 

přístup k přírodě i k lidem kolem nás. 

 

d)​ Vnější partneři střediska  

Ve školním roce 2024/2025 DDM spolupracovalo s následujícími partnery:  

1.​ Středočeský kraj - zřizovatel organizace. Spolupráce probíhala především v rámci 

organizování vědomostních soutěží MŠMT. 

2.​ Město Příbram - spolupráce s organizacemi ve městě (Městské kulturní centrum, 

Divadlo A. Dvořáka Příbram, Policie ČR, HZS Příbram, a další). 

3.​ Základní a mateřské školy z Příbrami a okolí  - spolupráce při organizování 

příležitostných akcí a soutěží a pronájem odborných učeben.  

4.​ Základní škola Petrovice - odloučené pracoviště DDM Příbram.  

5.​ NZDM Bedna, Elrond, Člověk v tísni, Dětský domov - spolupráce pro zajištění 

kroužků pro klienty. 

6.​ Loutkoherecká skupina Zalezlíci - poskytování zázemí v DDM Příbram.  

 

e)​ Ediční a propagační činnost 

Ve školním roce 2024/2025 jsme aktivně rozvíjeli propagaci aktivit DDM s cílem 

informovat rodiče, děti i veřejnost o nabídce zájmových činností a volnočasových 

programů. Naší prioritou byla digitální komunikace – pravidelně jsme sdíleli informace o 

kroužcích a akcích na sociálních sítích (Facebook, Instagram) a spustili nové webové 

stránky, které poskytují přehledné a aktuální informace pro všechny návštěvníky. Nově 

jsme rovněž začali využívat informační systém a administrační centrum Domeček, které 

zjednodušuje evidenci a přihlášky účastníků a umožňuje efektivnější komunikaci. 

Součástí propagačních aktivit byl také výlep banneru a citylightu na frekventovaných 

veřejných místech, rozmisťování plakátů na veřejných nástěnkách a inzerce v místních 

inzertních novinách Příbramský servis a časopisu Kahan. Tyto kroky nám pomáhají oslovit 

širší veřejnost a umožňují dětem a rodičům snadný přístup k informacím o našich 

činnostech. 
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Díky kombinaci tradičních i moderních komunikačních nástrojů jsme schopni udržovat 

vysokou informovanost a přitažlivost nabízených programů, a tím podporovat zapojení dětí 

do smysluplného trávení volného času. 

 

f)​ Další akce nebo činnosti 

V rámci jednotlivých kroužků pořádáme řadu akcí, které rozšiřují program a umožňují 

dětem i mládeži zažít zážitky mimo běžné lekce. Mezi pravidelné aktivity patří šachové 

turnaje, airsoftové akce, modelářské workshopy, návštěvy farem a Svatohorských sadů, 

akce pro zájemce o rybářství, a také divadelní představení připravovaná dramatickým 

kroužkem pro rodiče. Program doplňuje taneční soustředění pro účastníky moderního 

tance. 

Tyto akce probíhají zejména v rámci kroužků a jejich realizaci zajišťují lektoři, kteří děti 

vedou, připravují program a zajišťují bezpečný a smysluplný průběh. Cílem je propojit 

pravidelnou zájmovou činnost s praktickými zkušenostmi a zajímavými zážitky, které 

podporují rozvoj dovedností, týmovou spolupráci a aktivní trávení volného času. 

V průběhu školního roku také poskytujeme prostory budovy k aktivitám Vzdělávacího 

institutu středočeského kraje a Pedagogicko psychologické poradně Příbram.  
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6. Údaje o pracovnících SVČ 
I. Základní údaje o pracovnících SVČ (k 30. 6. 2025) 

Počet pracovníků Počet účastníků 
prav. činností na 

přep. počet 
pedagog. prac. 

celkem 
fyzický/přepočtený 

pedagogických 
fyzický/přepočtený 

nepedagogických  
fyzický/přepočtený 

pedagogických  
– s odbornou 
kvalifikací 1 

7/6,55 3/3 4/3,55 3 192 
1 ve smyslu zákona č. 563/2004 Sb., o pedagogických pracovnících a o změně některých zákonů, ve znění 
pozdějších předpisů 
 
II. Další údaje o pedagogických pracovnících (k 30. 6. 2025) 

Pedagog. 
pracovník  

Pracovní zařazení, 
funkce Úvazek Kvalifikace – dosažený stupeň vzdělání, 

obor Titul 
Délka 
ped. 

praxe 
1 IP PVČ, ředitelka 1,0 Vysokoškolské vzdělání bakalářské  Bc. 16 

2 IP PVČ, zástupkyně 
ředitelky 1,0 Vysokoškolské vzdělání bakalářské  Bc. 10 

3 IP PVČ 1,0 Vysokoškolské vzdělání bakalářské  Bc. 7 
1 EX lektor  Vysokoškolské vzdělání magisterské  MUDr.  
2 EX lektor  Střední odborné vzdělání s výučním listem   
3 EX lektor  Vysokoškolské vzdělání magisterské Mgr.  
4 EX lektor  Vysokoškolské vzdělání bakalářské Bc.  
5 EX lektor  Úplné střední vzdělání s maturitou   
6 EX lektor  Vysokoškolské vzdělání magisterské Mgr  
7 EX lektor  Vyšší odborné vzdělání  DiS.  
8 EX lektor  Vysokoškolské vzdělání bakalářské Bc.  
9 EX lektor  Úplné střední vzdělání s maturitou   
10 EX lektor  Úplné střední vzdělání s maturitou   
11 EX lektor  Úplné střední vzdělání s maturitou   
12 EX lektor  Střední odborné vzdělání s výučním listem   
13 EX lektor  Vysokoškolské vzdělání  PhDr.  
14 EX lektor  Vysokoškolské vzdělání bakalářské Bc.  
15 EX lektor  Střední odborné vzdělání s výučním listem   
16 EX lektor  Vysokoškolské vzdělání magisterské Mgr.  
17 EX lektor  Úplné střední vzdělání s maturitou   
18 EX lektor  Úplné střední vzdělání s maturitou   
19 EX lektor  Úplné střední vzdělání s maturitou   
20 EX lektor  Vysokoškolské vzdělání magisterské Mgr.  
21 EX lektor  Střední odborné vzdělání s výučním listem   
22 EX lektor  Vysokoškolské vzdělání magisterské Ing.  
23 EX lektor  Úplné střední vzdělání s maturitou   
24 EX lektor  Úplné střední vzdělání s maturitou   
25 EX lektor  Vysokoškolské vzdělání magisterské Mgr.  
26 EX lektor  Úplné střední vzdělání s maturitou   
27 EX lektor  Úplné střední vzdělání s maturitou   
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28 EX lektor  Vysokoškolské vzdělání magisterské Mgr.  
29 EX lektor  Střední odborné vzdělání s výučním listem   
30 EX lektor  Vysokoškolské vzdělání magisterské Mgr.  
31 EX lektor  Úplné střední vzdělání s maturitou   
32 EX lektor  Úplné střední vzdělání s maturitou   
33 EX lektor  Vysokoškolské vzdělání magisterské Mgr.  
34 EX lektor  Vysokoškolské vzdělání magisterské Mgr.  
35 EX lektor  Vysokoškolské vzdělání magisterské Mgr.  
36 EX lektor  Vysokoškolské vzdělání magisterské Mgr.  
37 EX lektor  Vysokoškolské vzdělání magisterské Mgr.  
38 EX lektor  Vysokoškolské vzdělání magisterské Mgr.  
Pozn.: Uveďte pedagogické pracovníky jmenovitě nebo pod čísly, u externích pedagogických pracovníků vyznačte vedle 
pořadového čísla (jména) značku EX. 

 

III. Další údaje o nepedagogických pracovnících (k 30. 6. 2025) 

Nepedagog. 
pracovník  

Pracovní zařazení, 
funkce Úvazek Kvalifikace – dosažený stupeň vzdělání Titul 

Délka 
neped. 
praxe 

4 IP administrativní  
pracovník 1,0 Úplné střední vzdělání s maturitou  7 

5 IP domovnice 0,8 Střední odborné vzdělání s výučním listem  4 

6 IP technický 
pracovník 0,75 Úplné střední vzdělání s maturitou  6 

7 IP účetní 1,0 Vysokoškolské vzdělání magisterské Mgr. 16 

8 IP finanční referentka 0,5 Úplné střední vzdělání s maturitou  42 

      

      

      
 

IV. Věková struktura pedagogických pracovníků (k 30. 6. 2025) 
Počet pedag. 

pracovníků do 30 let 31-40 let 41-50 let 51-60 let nad 60 let Z toho 
důchodci 

Průměrný 
věk 

Celkem 0 2 1 0 0 0 40 
z toho žen 0 2 1 0 0 0 40 

 

 

 

18 



7. Údaje o dalším vzdělávání pedagogických pracovníků  

●​ Studium ke splnění kvalifikačních předpokladů 

Profesní institut Jahodovka, Studium pro ředitele škol a školských zařízení, absolvent 

1, ukončeno osvědčením 

 

●​ Studium ke splnění dalších kvalifikačních předpokladů 

VISK - obor: Výjezdní porada ředitelů škol a školských zařízení zřizovaných 

Středočeským krajem, 1 absolvent, osvědčení 

VISK - obor: Efektivní komunikace leaderů školy, 1 absolvent, osvědčení 

VISK - obor: Dohody o provdení práce aktuálně, 1 absolvent,  potvrzení o absolvování 

VISK - obor:Seminář pro ředitele DDM - právní odpovědnost ředitelů DDM, 1 absolvent, 

potvrzení o absolvování 

 

●​ Studium k prohlubování odborné kvalifikace (průběžné studium) – kurzy, semináře, 

školení, samostudium 

a)​ počet jednodenních a dvoudenních akcí 

b)​ počet vícedenních akcí 

c)​ samostudium 

Školení Středočeské kraje - E-ZAK (3 absolventi), směrnice k VZMR (3 absolventi), 

Spisová služba (1 absolvent) 

IDDM s.r.o. - efektivní řízení pedagogického procesu a vedení pedagogické 

dokumentace s využitím informačního systému Domeček  

Konference - Jak se zorientovat v orientacích, 1 absolvent, certifilát 

Poviné školení BOZP všech zaměstnanců 

 

Dál analyzujeme potřeby organizace a DVPP připravujeme.  
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8. Údaje o výsledcích inspekční činnosti provedené Českou školní inspekcí (příp. o 
dalších kontrolách neuvedených v bodě 9) 

​

V prosinci roku 2024 proběhla kontrola Krajské hygienické stanice (KHS) - Příbram. 

Kontrola byla zaměřena na dodržování hygienických požadavků na prostory a provoz 

zařízení a provozoven pro výchovu a vzdělávání dětí a mladistvých a dětských skupin (dále 

jen vyhláška č. 160). SVČ provedlo tyto nápravy: kuchyňka - instalace dvojdřezu,   ​oprava 

stropu a výmalba v učebně keramiky, oprava výmalby v šatně. 

V červnu 2025 proběhla v našem zařízení veřejnosprávní finanční kontrola hospodaření. 

Kontrola byla zaměřena na dodržování rozpočtové kázně, správnost účetních postupů a 

efektivní využívání svěřených prostředků (viz kap. 9 a dokumenty DDM).  

 

9. Ekonomická část výroční zprávy o činnosti SVČ 
I. Základní údaje o hospodaření střediska volného času  

Základní údaje o hospodaření SVČ  
v tis. Kč 

Za rok 2024 (k 31. 12.) Za 1. pol. roku 2025 (k 30. 6.) 
Činnost Činnost 

Hlavní Doplňková Hlavní Doplňková 

1. Náklady celkem  9437  3755  

2. Výnosy celkem  9439  3848  

z toho 
příspěvky a dotace na provoz  6726  2948  

ostatní výnosy 2712  900  

3. HOSPODÁŘSKÝ VÝSLEDEK před 
zdaněním  1  93  

 

II. Přijaté příspěvky a dotace 

Přijaté příspěvky a dotace v tis. Kč Za rok 2024  
(k 31. 12.) 

1. Přijaté dotace na dlouhodobý majetek ze státního rozpočtu celkem (INV) 0 

2. Přijaté dotace na dlouhodobý majetek z rozpočtu kraje, včetně vrácených 
příjmů z pronájmu celkem (INV) 0 

3. Přijaté příspěvky a dotace na neinvestiční výdaje ze státního rozpočtu přes 
účet zřizovatele (MŠMT, MZ apod.) celkem (NIV)  5653 

z toho 

přímé vzdělávací výdaje celkem (UZ 33353) 5571 

z toho mzdové výdaje 5548 

ostatní celkem1 (např. UZ 33163, 33166 – vypsat všechny) 82 

z toho 

UZ 33166 Soutěže a přehlídky 82 

 0 
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 0 

 0 

4. Přijaté příspěvky a dotace na neinvestiční výdaje z rozpočtu kraje celkem (NIV) 1073 

z toho 

běžné provozní výdaje celkem (UZ 000) 0 

ostatní účelové výdaje celkem1 (např. UZ 001, 002, 003 – vypsat všechny) 0 

z toho 

UZ 001 Sportovní akce  60 

UZ 007 Nájemné 5 

UZ 008 300 

UZ 041 35 

UZ 544 Příspěvkyna energie 673 

5. Z jiných zdrojů (MF, MZ, sponzorské dary, strukturální fondy EU, FM 
EHP/Norsko atd.)  0 

1 Doplňte do tabulky výši veškerých využitých účelových dotací, název označte odpovídajícím UZ (např. Program 
protidrogové politiky UZ 33163, Sportovní akce UZ 001). 
 

Komentář k ekonomické části:  

Nové vedení nastoupilo v září 2024 a s novou situací a chodem organizace se zžívá. 

Velkou investicí byla na jaře 2024 oprava střechy části budovy DDM, střechy garáže a 

fasády, a to v celkové hodnotě přibližně 1,9 mil. Kč. Převážná část prostředků byla 

vynaložena z fondu investic PO, kde byla plánovaná úspora právě na tuto akci.  

Nepříjemnou situací byl výrazný úbytek unikátních účastníků, který ovlivnil přidělení dotace 

z MŠMT, která nepokrývá veškeré mzdové náklady. Na jaře 2025 proběhlo dohodací řízení. 

se zřizovatelem. Výraznou roli sehrála i vyšší inflace, než se předpokládalo, svou roli 

sehrála i nově povinnost refundovat externím lektorům, nárok na dovolenou, na kterých je 

chod DDM závislé.  Do konce roku 2024 se vynaložily nutné výdaje na provoz a technický 

stav budovy (zaměření a vyčíslení pronajatých prostor, povinné revize, oprava prostor 

spojená s přestěhováním nájemníků, výmalba, zprovznění kuchyňky jako učebny, aj.).  

Ve 2. pololetí školního roku 2024/2025 Rada kraje schválila převod práva hospodaření s 

přilehlými pozemky, které plánuje DDM využít pro další účely. Přestěhováním nájemců do 

jiné části budovy vznikl ucelený návštěvní prostor DDM, kde se nemíchají provozy dvou 

organizací, které v budově DDM sídlí, SVČ tak přibyla nová učebna, která po úpravě bude 

sloužit k výuce pro příští školní rok. 
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Tyto opravy a úpravy přispěly k dalšímu zkvalitnění prostředí, ve kterém se děti i mládež 

setkávají. 

Významným přínosem je dotace zřizovatele na energie, dále příjem z pronájmu nebytových 

prostor podstatné části budovy DDM, dále získání dotace na OP JAK (tzv. šablony) na 

období 2025-2028. 

Výsledky veřejnosprávní kontroly provedené Středočeským krajem v DDM Příbram v 

období od 17. do 20. června 2025 jsou shrnuty v protokolu č. 51/S/2025. Kontrola se 

zaměřila na plnění nápravných opatření z předchozí kontroly. Některé chyby byly 

odstraněny, jiné se opakovaly nebo byly odstraněny jen částečně. Zásadním opatřením, 

které muselo DDM přijmout je optimalizace vnitřního kontrolního systému. 

Přesto jsme ve školním roce 2024/2025 hospodařili vyrovnaně a podařilo se dosáhnout 

kladného hospodářského výsledku. 

Do budoucna nás čekají další nezbytné investice, především výměna plynových kotlů, 

oprava požárního osvětlení a postupně také oprava elektroinstalace. I přesto, že jsme v 

uplynulém roce nečerpali žádné příspěvky z jiných zdrojů, daří se nám hospodařit 

zodpovědně a zajišťovat chod organizace tak, aby z něj měli užitek především naši 

návštěvníci. 
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Závěr 

Školní rok 2024/2025 byl pro naše středisko volného času obdobím významných změn, 

výzev i nových začátků. Byl jednoznačně poznamenán změnou vedení, analyzováním stavu 

organizace, reorganizováním, přijímáním opatření a plánováním dalšíh kroků. Některá 

předchozí pochybění se podařilo napravit a na dalších nápravách pracujeme. Díky obnově 

a nasazení celého týmu se nám daří budovat základy pro další rozvoj organizace, který 

staví na zkvalitnění pedagogického přístupu, modernizaci technického zázemí a otevřené 

komunikaci s veřejností. 

Došlo k nárůstu počtu zájmových útvarů, k rozšíření nabídky aktivit a táborové činnosti. 

Organizace průběžně analyzuje své potřeby a přijímá opatření vedoucí ke zlepšení kvality 

poskytovaných služeb. 

Do budoucna se zaměřujeme na další zkvalitnění vnitřních procesů, efektivnější spolupráci 

s partnery a školami, a na vytvoření stabilního prostředí, které bude podporovat tvořivost, 

bezpečí a svobodu dětí a mladých lidí. 

Mezi hlavní cíle patří: 

●​ personální změny – posílení týmu a nastavení podpory pro nové zaměstnance, 

školení, metodická podpora, síťování z jiných škol. zařízení, 

●​ zlepšení provozně-technického stavu budovy – oprava havárií (kotelna, požární 

osvětlení), modernizace učebny, příprava na posílení datové infrastruktury 

●​ zefektivnění pedagogického procesu  

●​ ekonomická část - zaměřit se na efektivní čerpání fin. prostředků,  prozkoumat další 

možnosti financování 
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●​ posílení sebeprezentace – důraz na reportování akcí, vizuální komunikaci, 

prezentaci činnosti a hodnot organizace navenek. 

 

Děkujeme všem zaměstnancům, partnerům i zřizovateli za podporu a spolupráci. Těšíme 

se na další společné kroky, které povedou k tomu, aby naše SVČ bylo místem, kde se děti a 

mladí lidé cítí bezpečně, tvořivě a svobodně. 

 

 
 
 
Datum zpracování zprávy:   16. 10. 2025                  Datum projednání zprávy:   31. 10. 2025​
​  
 
 
 
Podpis ředitele a razítko střediska: 
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